
De gemeentelijke jeugddienst zoekt medewerkers. 
 
Dit voor diverse vormen van kinderopvang: 
- Speelpleinwerking. 
- Buitenschoolse kinderopvang op pedagogische studiedagen / lokale verlofdagen. 
- Schoolvakanties. 
- Begeleiden van uitstappen in de vrije tijd. 
 
Minimumvoorwaarden: 
- Je bent ten minste 16 jaar - geen vastgestelde maximumleeftijd. 
- Je werkt graag met kinderen. 
- Je kan je vrij maken op minstens één van bovenstaande momenten. 
- Je hebt de creativiteit en de aanleg om kinderen de hele dag te animeren. 
 
Bijkomende pluspunten: 
- Je volgt een opleiding toegespitst op het werken met kinderen. 
- Je behaalde reeds een dergelijk diploma. 
- Je beschikt over een attest “animator in het jeugdwerk”. 
 
De kandidaturen worden gedurende 2 jaar opgenomen in de wervingsreserve. Naargelang de 
noodzaak worden het gewenste aantal medewerkers gecontacteerd. 
Medewerkers ontvangen een vrijwilligersvergoeding.  
 
Ben je geïnteresseerd, stuur dan je motivatie en eventuele werkgeschiedenis door naar de afdeling 
vrijetijdszaken, dienst jeugd, t.a.v. Freya Gheldof. 
 
Studenten die zich kandidaat wensen te stellen voor de functies hoofdmonitor en hulp-hoofdmonitor 
tijdens de speelpleinwerking kunnen zich eveneens wenden tot de gemeentelijke jeugddienst. 
 
Afdeling Vrijetijdszaken 
Dienst jeugd 
Markt 1 – 9890 Gavere 
09 389 60 97 
jeugd@gavere.be 
 


